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Al DOCENTI

AL PERSONALE ATA

AGLI ALUNNI

ALLE FAMIGLIE

AL SITO WEB

AL REGISTRO ELETTRONICO

LORO SEDI

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca- Sezione Scuola. Proclamazione Sciopero di tutto il personale
amministrativo, informatico e con mansioni remotizzabili e telelavorabili del pubblico impiego e relative
partecipate indetto da SMART WORKERS UNION per P’intera giornata del 28 ottobre 2021.

Il M.I. Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia, con la nota prot. n. 34771 del 25/10/2021, che ad ogni
buon fine si allega e si richiama, ha comunicato che il Sindacato in oggetto indicato, ha proclamato uno
sciopero nazionale di tutto il personale amministrativo, informatico e con mansioni remotizzabili e
telelavorabili del pubblico impiego e relative partecipate per Giovedi 28 ottobre 2021 con la seguente
motivazione:

“«

“Contro il DPCM 23/9/2021 in cui si stabilisce che dal 15 ottobre la modalita di svolgimento della prestazione
lavorativa nelle amministrazioni é in presenza; contro il DM 8 ottobre 2021 del Ministero della P.A. che
stabilisce il rientro in presenza di tutto il personale entro 15 giorni dalla data del 15 ottobre”.

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo, sottoscritto il 02/12/2020 (valutato idoneo dalla
Commissione di Garanzia con delibera 303 del 17/12/2020), sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del
personale del Comparto Istruzione e Ricerca e del Protocollo d’Intesa fra Dirigente scolastico e
Organizzazioni sindacali rappresentative del comparto Istruzione e ricerca per I’individuazione
dei contingenti di personale necessari ad assicurare le prestazioni indispensabili in caso di sciopero,
guesta Istituzione scolastica:
- invita il personale a comunicare in forma scritta I’intenzione di aderire allo sciopero, di non aderirvi o di
non aver maturato alcuna decisione al riguardo, tramite Registro elettronico “Spaggiari” (per coloro che
vi possono accedere), secondo il percorso “Modulistica” - “Comunicazione di adesione allo sciopero”. In
caso di inaccessibilita al R.E., gli interessati potranno compilare “il modulo allegato” ed inviarlo
all’indirizzo email: brtd100004@istruzione.it.
La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile, fermo
restando quanto previsto dal comma 6 del sopramenzionato Accordo del 02/12/2020.
- comunica alle famiglie le seguenti informazioni:

SCIOPERO DITUTTO IL PERSONALE AMMINISTRATIVO, INFORMATICO E CON MANSIONI REMOTIZZABILI E
TELELAVORABILI DEL PUBBLICO IMPIEGO E RELATIVE PARTECIPATE INCLUSI (.....) PERSONALE
AMMINISTRATIVO DEL COMPARTO SCUOLA (....) COMPRESI GLI INSEGNANTI IN REGIME DI DIDATTICA A
DISTANZA, SU TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE PER L'INTERA GIORNATA DEL 28 OTTOBRE 2021”".
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Azione % Rappresentativita | % voti nella Tipo di Durata dello
proclamata da | a livello nazionale | scuola per le sciopero sciopero
(1) elezioni RSU
Smart Workers 111/ 11/ nazionale Intera
Union giornata

Personale interessato dallo sciopero
personale amministrativo, informatico e con mansioni remotizzabili e telelavorabili del pubblico impiego e relative partecipate
inclusi (.....) personale amministrativo del comparto scuola (....) compresi gli insegnanti in regime di didattica a distanza

Motivazione dello
sciopero

Contro il DPCM 23/9/2021 in cui si stabilisce che dal 15 ottobre la modalita di svolgimento della prestazione lavorativa nelle
amministrazioni e in presenza; contro il DM 8 ottobre 2021 del Ministero della P.A. che stabilisce il rientro inpresenza di tutto il
personale entro 15 giorni dalla data del 15 ottobre.

NOTE

(1) Fonte ARAN https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-
loader/rappresentativita/triennio-2019-2021-provvisorio.html
(2) Fonte Ministero dell'istruzione

Servizi garantiti:
v/ attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché
degli esami di idoneita
v’ adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di
tempo strettamente necessario in base alla organizzazione della scuola, ivi compreso il versamento dei
contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.
| suddetti servizi saranno garantiti qualora in essere.
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni volontarie rese dal personale, ai sensi dell’art. 3 comma 4
dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento
e conciliazione in caso di sciopero, si informano i genitori che, comunque, non & possibile fare previsioni
attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire nella giornata del 28 ottobre
2021.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Liliana Angela Savino

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’ex art. 3, comma 2, del D. Lgs n. 39/1993



