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Prot. n. 6236/A10e Ostuni, li 16/09/2016

AL DSGA E Al DOCENTI
SEDI

ALL'ALBO DELLISTITUTO
AL SITO WEB DELL'ISTITUTO
www.Pantanelli-Monnet.gov.it

AVVISO PER L'INDIVIDUAZIONE DI FIGURE DI SISTEMA

per I’attuazione del PROGETTO “AREE A RISCHIO”
PER L’ANNO SCOLASTICO 2016/2017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota USR Puglia, Prot. n. 7101 del 15/04/2016 ;

VISTO il Bando relativo al Progetto “AREE A RISCHIO, Prot. n. 7097 del
15/04/2016;

VISTA I'autorizzazione di finanziamento dell’USR Puglia Prot. n. 9650 del

03/06/2016 per la realizzazione del Progetto “AREE A RISCHIO”;

VISTA la nota USR Puglia, Prot. n. 8398 dell’11/05/2016, di proroga del
termine realizzazione attivita progettuali per le Aree a Rischio;

VISTE le deliberazioni collegiali;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di figure di
sistema per l'attuazione del Progetto "AREE A RISCHIO”;

RENDE NOTO che & aperta la selezione interna per il conferimento dei seguenti
incarichi:

e referente di Istituto per I'Aree a Rischio,
e b)referente di Indirizzo per I'Aree a Rischio,




INVITA

[ DOCENTI INTERESSATI IN POSSESSO DEI REQUISITI
A PRESENTARE FORMALE DOMANDA
SECONDQ IL. MODELLO ALLEGATO A) AL PRESENTE AWVISO

Alla presente selezione possono partecipare esclusivamente i Docenti in servizio presso I'lstituto
per 'anno scolastico 2016/2017

Tutti coloro che sono interessati all'affidamento dell’incarico e che sono in possesso dei requisiti
culturali e professionali prescritti dalle normative vigenti, dovranno produrre domanda utilizzando
I'apposito modulo allegato al presente bando, indirizzato al Dirigente Scolastico dell’ LLS.S.
“Pantanelli - Monnet” di Ostuni.

| requisiti richiesti sono tutti quelli previsti dalla normativa vigente e in particolare:

a) Competenze informatiche certificate e/o documentate;

b) Competenze certificate e/o documentate nell'uso delle nuove tecnologie nella
didattica, nella programmazione e nella verifica; :

c) Competenze certificate e/o documentate in progetti relativi all'inclusione scolastica e

prevenzione del disagio
Per I'incarico svolto il compenso massimo omnicomprensivo di qualsiasi ritenuta fiscale e/o spesa
& quello previsto dalle norme contrattuali vigenti.

| docenti incaricati dovranno svolgere i seguenti compiti:

- Programmare il lavoro e le attivita inerenti, predisponendo il materiale didattico necessario
collaborando con il gruppo di progetto e il dirigente scolastico;

- Coordinare e seguire tutte le attivitd di competenza compresa la gestione on-line,
Collaborare con il gruppo di progetto;

- Eseguire le operazioni preliminari e conclusive oltre che il monitoraggio continuo delle
attivita;

- Coordinare le programmazioni di classe curando le ricadute delle attivita sulla Prevenzione
del Disagio;

- Documentare costantemente la propria attivita e aver cura della conservazione e
archiviazione defla documentazione in collaborazione con le segreterie amministrative.

Fermo restando il possesso dei requisiti di partecipazione, l'incarico sara aggiudicato nel rispetto
dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza in base
alla seguente tabella di valutazione:

Possesso di titoli

Esperienze lavorative

specifici afferenti alla Pubblicazioni . interne ed esterne
R . R . Docenza attinente \ )
tipologia attinenti alla . . . alla scuola in settori
, . . alla tipologia di . . Totale
dell'intervento oltre tipologia . attinenti con la
1 interventa . oo
alla laurea e alle dell'intervento tipologia di
ahilitazioni intervento
Max 10 punti Max 2 punti Max 4 punti Max 6 puntt
1 punto per ogni 0,5 punti per ogni 0,5 punti per ogni 0,5 punti per ogni MAX 22 punti
titolo titolo periodo di docenza periodo lavorativo r

pari a mesi b

paria mesi 6

i

\
¥




It modello di domanda deve essere compilato con cura in tutte le sue parti e dovra essere
corredato da curriculum vitae aggiornato, con evidenziate le parti attinenti al presente avviso.

Non saranno ammesse a valutazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
del bando ovvero prive della firma in originale dell’aspirante.

I| candidato, nella domanda, dovrad dichiarare {'impegno ad assumere |'incarico senza riserva.
Autorizza infine I'lstituto al trattamento dei dati personali in conformita alla Legge 196/2003.

Le domande dovranno pervenire tramite consegna diretta alla segreteria della sede di servizio del
docente, entro e non oltre le ore 12,00 di lunedi 26 settembre 2016.

Sulla base del curriculum vitae e del possesso dei requisiti si procedera all’affidamento
dell’incarico. A parita di punteggio sara data preferenza al candidato piu giovane.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda, purché la stessa sia
rispondente ai requisiti di partecipazione indicati.

Del presente bando fa parie integrante:
All. A - Modello di Domanda e Griglia di valutazione.
La pubblicazione del presente bando sara fatta attraverso:

I'albo dell’lstituto;
il sito web della scuola.

scolastico

i - il Dirigeng
‘ "bujsa Saladino)

: f‘f(P;r:Q:f.ssa An




ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico

Istitute Superiore
“Pantanelli-Monnet”
SEDE

Oggetto: Richiesta incarico di Figura di Sistema per I'attuazione del Progetto “AREE A RISCHIO”

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il e residente a

in Via n. cap prov.
Status professionale titolo di studio
Codice fiscale tel. cell.
e-mail

CHIEDE

di partecipare alla procedura concorsuale relativa all’oggetto per il/i seguente/i incarico/chi:
L] Referente di Istituto per I’AREE A RISCHIO.

L] Referente di Indirizzo per ’AREE A RISCHIO (per l'indirizzo ).

Dichiara di possedere i seguenti titoli/esperienze valutabili, come previsto dal bando:

A curo del dorente

NR Titoli /o PUNTI per

NR Semestri titolo/attivita TOTALE i

Possesso di titoli specifici afferenti afla tipologia dell’interven-
to oftre alfa laurea e alle abifitazioni {max 10 punti)

Pubblicazioni attinenti alla tipologia dell’intervento (max 2
puntr‘)

Docenza attinente alla tipologia di intervento (max 4 punti)

Esperienze lavorative interne ed esterne alla scuola in settori
attinenti con la tipologia di intervento (max 6 punti)

TOTALE GENERALE {MAX 22 PUNTI)

Allega curriculum vitae formato europeo .

Data, firma




