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AL DSGA E Al DOCENTI

AL PERSONALE ATA

SEDI

ALU’ALBO DELLISTITUTO

AL SITO WEB DELL'ISTITUTO

AVVISO PER L'INDIVIDUAZIONE DEL REFERENTE
Attivita e progetti afferenti I’'area della sicurezza e dei servizi di
ingegneria
PER L’ANNO SCOLASTICO 2014/2015

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001;
* CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione del referente interno
per progetti e attivita afferenti I'area della sicurezza e dei servizi dj ingengeria

* RENDE NOTO che & aperta la selezione interna per il conferimento dell'incarico per tutte le
sedi dell’liSS Pantanelli-Monnet di Ostuni:

INVITA

| DOCENTI INTERESSATI IN POSSESSO DEI REQUISIT]
A PRESENTARE FORMALE DOMANDA
SECONDO IL MODELLO ALLEGATO A) AL PRESENTE AVVISO

Alla presente selezione possono partecipare esclusivamente i Docenti in servizio presso 'istituto
per I'anno scolastico 2014/2015



Tutti coloro che sono interessati all’affidamento dell'incarico e che sone in possesso dei requisiti
culturali e professionali prescritti dalle normative vigenti, dovranno produrre domanda utilizzando
I'apposito modulo allegato al presente bando, indirizzato al Dirigente Scolastico dell’ I.1.5.5.
“Pantanelli - Monnet” di Ostuni.
La prestazione avra la durata di anni 1 (uno) a partire daila data de! conferimento dell’incarico, con
facolta da parte di ambo i contraenti di recedere previo avviso di trenta giorni. Per Vincarico svolto
il compenso massimo annuale lordo sara stabilito in sede di contrattazione di istituto e di consiglio
di istituto.
Fermo restando il possesso dei requisiti di partecipazione, l'incarico sara conferito nel rispetto dei
principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza in base alla
seguente tabella di valutazicne:
18. Diploma di Laurea specifico Ingegneria: 10 punti;
19. Diploma di Laurea affine alle discipline ingegneristiche: 3 punti
20. Iscrizione albo professionale: 5 punti;
21. Master universitari di | e il livello attinenti
(1 punto per ogni Master | Liv. 2 punti per ogni Master I Liv.)
22. Competenza professionale documentata nel campo degli impianti fotovoltaici: 5 punti per
ognianno
23. Partecipazione a concorsi ed esami esterni all’amministrazione scolastica attinenti all’area
dei servizi di ingegneria e sicurezza quale membro di commissione: 3 punti cadauno
24. Anzianita di servizio
25. Altri titoli culturali o professionali attinenti allincarico punti 0,5 cadauno.

Il modello di domanda deve essere compilato con cura in tutte le sue parti e dovra essere
corredato da curriculum vitae aggiornato, con evidenziate le parti attinenti al presente avviso.

Non saranno ammesse a valutazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
dell’avviso interno ovvero prive della firma in originale deil’aspirante.

Il candidato, nella domanda, dovra dichiarare I'impegno ad assumere Fincarico senza riserva,
Autorizza I'lstituto al trattamento dei dati personali in conformita alla Legge 196/2003.

Le domande dovranno pervenire tramite consegna diretta alla segreteria della sede via D. Silletti
n.1 entro e non oltre le ore 12,00 di sabato 4 ottobre 2014.

Sulla base del curriculum vitae e del possesso dei requisiti si procedera all’affidamento
dell'incarico.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda, purché la stessa sia
rispondente ai requisiti di partecipazione indicati.

Del presente avviso fa parte integrante:
All. A - Modelio di Domanda e Griglia di valutazione.
La pubblicazione del presente avviso sara fatta attraverso:
l'albo dell'Istituto;
il sito web della scuola.




ALLEGATO A
Al Dirigente scolastico

Istituto Superiore
“Pantanelli-Monnet”
SEDE

Oggetto: Richiesta attribuzione incarico di referente attivit3 e progetti afferenti I'area della
sicurezza e dei servizi di ingegneria

....... I.......sottoscritt.......
in servizio presso codesto IStIULO (SEAE ...o.o.oeeeeeveeeeemseeeeeeooeeeeoooe ) in qualita di
docente/ ATA,

CHIEDE

"attribuzione dell’incarico di referente attivita e progetti afferenti I'area giuridica per la durata di
anni 1 {uno) a partire dal conferimento dell'incarico

Dichiara inoltre;

Riservato
ufficio:

Possesso di laurea in Ingegneria 10 punti
Possesso di laurea affine alle discipline ingegneristiche 3 punti
Iscrizione Albo professionale attinente all‘incarico (1) al::i 5 punti
Master universitari | livello attinenti all'incarico {2) NR p. 1 cadauno
Master universitari Il livello attinenti all'incarico {2} NR p. 2 cadauno
Competenza professionale documentata nel campo degli NR 0. 5 cadauno

impianti fotovoltaici: (2)

Partecipazione a concorsi ed esami esterni
all'amministrazione scolastica attinenti all’area dei servizi di NR p. 3 per esperienza
ingegneria e sicurezza quale membro di commissione

Altri titoli culturali o professionali attinenti all'incarico NR p. 0,5 cadauno

Anzianita di servizio

Nelle varie voci: (1) inserire il numero complessivo di anni;
{2) inserire il numero complessivo di esperienze vaiutabili;

Allega curriculum vitae formato europeo e documentazione attestante il possesso di tutti i requisiti

previsti dalla normativa vigente

data, firma




